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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «БЕЛОКАЛИТВИНСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕЛОКАЛИТВИНСКОГО РАЙОНА

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.09.2012



        № 1180                          г.  Белая Калитва

Об утверждении отчета о реализации муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010-2013 годы» за 2011 год

В  соответствии с постановлением Администрации  Белокалитвинского района от 07.02.2012 № 177 «О порядке принятия решения о разработке муниципальных долгосрочных целевых программ, их формировании и реализации, Порядке проведения и критериях оценки эффективности реализации муниципальных долгосрочных целевых программ и Порядке формирования, утверждения и реализации  инвестиционной программы Белокалитвинского района»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить отчет о реализации муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010- 2013 годы» за 2011 год, утвержденной постановлением Администрации Белокалитвинского района от 29 октября 2010 № 1165, согласно приложению.

2.Комиссии по противодействию коррупции в Белокалитвинском районе в срок до 15 октября 2012 года в установленном порядке разработать и внести на утверждение муниципальную долгосрочную целевую программу «Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2015 – 2020 годы».

3.Постановление вступает в силу после его официального опубликования. 


4.Контроль за  выполнением постановления возложить на и.о. первого заместителя главы Администрации Белокалитвинского района по экономическому развитию, инвестиционной политике и местному самоуправлению С.А. Севостьянова.
Глава  района






О.А. Мельникова
Верно:

Управляющий делами






Л.Г. Василенко
	
	Приложение

к постановлению

Администрации Белокалитвинского района

от 24.09.2012 № 1180


Отчет 

о реализации муниципальной долгосрочной целевой программы 

«Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010-2013 годы»  
за 2011 год
I.Основные результаты


На реализацию муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010-2013 годы»   (далее – Программа)  в 2011 году предусматривалось финансирование за счёт средств бюджета Белокалитвинского района в размере 11 871,70 тыс. рублей.

Освоено за счёт средств бюджета Белокалитвинского района  11870,30 тыс. рублей. Из них:

37,10 тыс. рублей – приобретение комплекта аппаратуры для установки телефона «горячей линии» с автоматическим фиксированием телефонных звонков
11833,20 тыс. рублей – создание Многофункционального центра.  

1.1. Основные результаты, достигнутые в отчётном периоде, в разрезе мероприятий:

Мероприятия, реализованные в 2011 год в рамках исполнения Программы:

 
Раздел 1. Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции.


Юридическим отделом Администрации Белокалитвинского района подготовлен проект решения Собрания депутатов  Белокалитвинского района «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционного мониторинга на территории Белокалитвинского района», который утверждён  решением Собранием депутатов Белокалитвинского района от 24.11.2011 № 99.


Администрацией Белокалитвинского района в целях реализации отдельных положений Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в 2011 году были принято распоряжение Администрации Белокалитвинского района от 28.02.2011 №22 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Администрации Белокалитвинского района».

Раздел 2. Создание системы противодействия коррупции.

Администрацией Белокалитвинского района в 2011 году был утвержден «План противодействия коррупции в органах местного самоуправления Белокалитвинского района на 2011-2013 годы».
Регулярно проводились  заседания комиссии по противодействию коррупции в Белокалитвинском районе по мере необходимости. На  проведенных заседаниях 
комиссии по противодействию коррупции  было рассмотрено более 10 вопросов в том числе: о ходе работы по проведению органами местного самоуправления Белокалитвинского района антикоррупционной экспертизы действующих нормативных правовых актов, а также проектов нормативных правовых актов; о работе Администрации Белокалитвинского района по соблюдению требований антикоррупционного законодательства в части предоставления муниципальными служащими сведений о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о результатах прокурорского надзора за исполнением законодательства по противодействию коррупции; о работе следственных органов в сфере борьбы с коррупционными преступлениями и профилактике коррупционных проявлений и др. 
Около 400 человек (муниципальные служащие и жители Белокалитвинского района) приняли участие в научно-практической конференции по противодействию коррупции, проведённой 16.06.2011 года в Белой  Калитве информационной рабочей группой по противодействию коррупции в Ростовской области. 

В Белокалитвинском районе гражданам и организациям  предоставлена возможность беспрепятственно сообщать в Администрацию Белокалитвинского района о ставших известными случаях коррупционных правонарушений, совершенных муниципальными служащими Администрации Белокалитвинского района.  В целях  создания механизма  взаимодействия Администрации района  с  гражданами  по вопросам противодействия коррупции, привлечения их к более активному участию в этом процессе организована специальная  «горячая» линия для приема сообщений о фактах коррупции «Сообщить о коррупции». Она включает электронный почтовый ящик на официальном сайте Администрации района в сети Интернет, который предназначен для направления гражданами посредством электронной почты информации о конкретных фактах коррупции. На него также можно сообщать информацию о неисполнении (недобросовестном исполнении) служебных обязанностей со стороны муниципальных служащих, превышении служебных полномочий, нарушении ими прав, свобод и законных интересов граждан и организаций, фактах вымогательства со стороны должностных лиц, необоснованных запретах и ограничениях. Проверка сообщений о ставших известным  гражданам случаях коррупционных или иных правонарушений осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ  «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».  Для проверки, содержащейся в обращениях информации и рассмотрения по существу, они направляются в правоохранительные органы, а также в другие компетентные исполнительные органы власти Белокалитвинского района. За рассматриваемый отчетный период сообщений о ставших известным случаях коррупционных правонарушений, совершенных муниципальными служащими Администрации Белокалитвинского района зарегистрировано не было.
В 2011 году приобретен комплект аппаратуры на сумму 37,2 тыс. руб., произведена установка телефона «горячей линии» с автоматическим фиксированием телефонных звонков.
Раздел 3. Вопросы кадровой политики администрации Белокалитвинского района.

Для организации и осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими  Администрации Белокалитвинского района  ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов в Администрации Белокалитвинского района в отчётном году осуществляла свою деятельность  комиссия по урегулированию конфликта интересов, состав и положение о работе которой,  утверждены распоряжением Администрации  Белокалитвинского района от 11.10.2010 № 80.

В 2011 году была проведена проверка соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов. Были установлены факты несоблюдения ограничений и запретов
 1 муниципальным служащим. По результатам проверки, 1 муниципальный служащий был привлечен к дисциплинарной ответственности.

В Администрации Белокалитвинского района разработана и доведена до сведения муниципальных служащих памятка «Как не быть вовлеченным в коррупцию» (профессионально-этический стандарт антикоррупционного поведения муниципального служащего).

Ежегодно, при приеме сведений о  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими Администрации Белокалитвинского района, в соответствии с законодательством, работниками, ответственными за кадровую работу проводится изучение представленных сведений с целью выявления нарушений ограничений и запретов,  требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов. В 2011 году к дисциплинарной ответственности по результатам проверок привлечены 2 муниципальных служащих.
В трудовых договорах, заключаемых с муниципальными служащими, в обязательном порядке включается основание для расторжения трудового договора, предусмотренные федеральными законами от 02.03.2007 № 25 - ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области» и от 25.12.2008 № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции». Должностные инструкции муниципальных служащих содержат положения об обязательствах сообщать в установленном порядке представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

 Сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками Администрации Белокалитвинского района за отчетный период зарегистрировано не было, совершенных ими коррупционных преступлений не выявлено. 

 
В Администрации Белокалитвинского района создан резерв управленческих кадров, утвержденный постановлением  Администрации Белокалитвинского района от 10.10.2011 № 1469 «Об утверждении муниципального резерва управленческих кадров Белокалитвинского района». Для работы с резервом управленческих кадров приняты нормативные акты:

– постановление Администрации Белокалитвинского района от 10.10.2011 №1470 «О формировании и подготовке муниципального  резерва управленческих кадров Белокалитвинского района»;

– постановление Администрации Белокалитвинского района от 10.10.2011 №1471 «О комиссии по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров муниципального образования «Белокалитвинский район»;

– постановление Администрации Белокалитвинского района от 10.10.2011 № 1468 «Об утверждении перечня руководящих должностей в сфере муниципального управления, на которые формируется муниципальный резерв управленческих кадров Белокалитвинского района».

В отчётном периоде в Администрации района осуществлялось формирование кадрового резерва на замещение вакантных должностей муниципальной службы. Приняты нормативные акты:

– постановление Администрации Белокалитвинского района от 10.10.2011 №1467 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Белокалитвинского района»;
– постановление Администрации Белокалитвинского района от 10.10.2011 №1466 «О  конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включению в кадровый резерв». 


Раздел 4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов.


 В соответствии с постановлением от 22.11.2010 № 1305 «Об утверждении Положения о порядке проведения антикоорупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Белокалитвинского района и их проектов» проводилась антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов.


За 2011 год юридическим отделом администрации района  проведена экспертиза 220 проектов нормативных правовых актов Администрации Белокалитвинского района, по результатам проверки выявлен 31 коррупциогенный фактор, все выявленные коррупциогенные факторы исключены. С целью проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов отделом информатики Администрации района было организовано их  размещение на официальном сайте Администрации района.
 5. Организация проведения мониторингов общественного мнения по вопросам проявления коррупции, коррупциогенности и эффективности мер антикоррупционной направленности.

 Жалоб граждан на проявление фактов коррупции в Администрации Белокалитвинского района за отчетный период не поступало. Обращения граждан, поступающие в Администрацию Белокалитвинского района, регистрируются, изучаются. Все жалобы, обращения граждан анализируются на предмет выявления в содержании обращения фактов проявления коррупции. 

Раздел 6. Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению.

Регулярно  в печатных СМИ Белокалитвинского района публикуются информационно-аналитические материалы о реализации мероприятий по противодействию коррупции в районе, размещается информация о ходе и результатах выполнения планов мероприятий по противодействию коррупции и деятельности комиссии.

В 2011 году в рамках участия в областном конкурсе  социальной рекламы (плакат, анимационный ролик) «Чистые руки» с 20 октября по 7 ноября 2011 года комитетом по физической культуре, спорту и делам молодежи Администрации района был проведен районный конкурс социальной рекламы «Чистые руки». Цель конкурса – привлечение творческого потенциала молодежи к деятельности, направленной на снижение правового нигилизма среди населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению. 

В конкурсе приняли участие работы, посвященные современным проблемам коррупции и мерам, направленным на их преодоление. Тематика работ отражала социальные проблемы, связанные с коррупционными явлениями, пути формирования антикоррупционного мировоззрения и меры, которые могут  быть приняты для построения эффективной системы противодействия коррупции.

Работы победителей районного конкурса были направлены в комитет по молодежной политике Ростовской области для участия в областном конкурсе социальной рекламы «Чистые руки». В номинации лучший анимационный ролик на тему противодействия коррупции от Белокалитвинского района была представлена работа Д.А. Некрасова «Не становись монстром!». В номинации лучший плакат - работы П.П. Косовой «Взятку давал? Попробуй, дай мне!», А.А. Леоновой «Продал больничный – ответь по закону!», А.А. Рубановой «Действительно, Ваши документы в полном порядке!», Е.Н. Свинаревой «Дело времени …», Э.И. Шевченко «Стоп взяткам!».
Раздел 7. Мероприятия по просвещению, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции.

 
В целях организации работы в образовательных учреждениях района по антикоррупции были изданы приказы отдела образования Администрации Белокалитвинского района: от 21.06.2011 № 419 «Об организации работы в общеобразовательных учреждениях района по реализации «Основ государственной политики Российской Федерации в сфере развития правовой грамотности и правосознания граждан». 

В 94,8 % общеобразовательных учреждениях района ведутся дисциплины (модули), формирующие антикоррупционное мировоззрение у школьников: обществознание модульный курс, обществознание модульный курс «Законодательство РФ о противодействии коррупции», обществознание Раздел «Право», обществознание (модуль «Формирование антикоррупционного мышления»), модуль: «Антикоррупционное направление в политической сфере РФ», модуль: «Законодательные основы антикоррупционной деятельности в РФ», право, модульный курс «Законодательство Российской Федерации о противодействии коррупции».

Антикоррупционное мировоззрение у обучающихся формируется на уроках истории, обществознания, права, экономики, литературы, а также элективных курсах «Основы правоведения», «Основы предпринимательства», «Право и политика», «Экономика и право».

Раздел 8. Мероприятия по противодействию коррупции в сфере предпринимательства.

В целях оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления административных барьеров, в том числе контрольно-надзорных мероприятий действует межведомственная комиссия по устранению административных барьеров, утвержденная постановлением главы Белокалитвинского района от 07.11.2008 № 903 «О создании межведомственной комиссии по устранению административных барьеров».

 Основной задачей комиссии является  содействие государственной политики в области поддержки и развития предпринимательской деятельности путем устранения административных барьеров. В 2011 году проведено 4 заседания межведомственной комиссии по устранению административных барьеров (далее – МВК), на которых рассмотрены по следующие вопросы:

– создание условий для повышения конкурентоспособности малых и средних предприятий;

– формирование и предоставление земельных участков, в том числе под строительство для субъектов малого и среднего бизнеса;

– сложности предоставления земельных участков, требующих перевода из одной категории в другую;

– об оказании консультационно-информационной поддержки по вопросам ведения предпринимательской деятельности субъектам МСП;

– о взаимодействии контролирующих организаций в соответствии с реализацией от 26.12.2008 №294-ЗС «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», а также проведения плановых проверок.

Раздел 9. Размещение муниципального заказа.

Большинство специалистов Белокалитвинского района, занятых в сфере размещения заказов (далее - специалисты), прошли профессиональную подготовку в сфере размещения заказов для муниципальных нужд в Пилотном Центре государственных закупок ГОУ ВПО «Ростовский государственный университет» о повышении квалификации по программам «Управление закупками продукции для государственных нужд» и «Управление государственными и муниципальными заказами». 30  специалистов посетили  выездные семинары в сфере размещения заказов. 

Все специалисты овладели навыками работы на общероссийском официальном сайте для размещения информации о размещении заказов, а так же на электронных торговых площадках, прошедших аудит Федеральной антимонопольной службы РФ и Министерства экономического развития РФ.

Основными  площадками, на которых работают специалисты, являются:
– ЗАО «Сбербанк - АСТ» - www.sberbank-ast.ru  (г. Москва);
– ООО «РТС-тендер» - www.rts-tender.ru  (г. Москва).

Информирование населения о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд осуществляется в обязательном порядке на общероссийском официальном сайте для размещения информации о размещении заказов www.zakupki.gov.ru в общедоступной форме, информация размещается также на официальном сайте Администрации района www.adminbk.ru.

 Размещение заказов осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

Раздел 10. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования.

 
Для информирования населения о деятельности Администрации Белокалитвинского района создан в 2008 году и действует официальный сайт Администрации Белокалитвинского района. Информация о деятельности Администрации района ежедневно размещается и обновляется на официальном сайте. В сфере противодействия коррупции  для приема сообщений о фактах коррупции создана интернет-приемная, раздел «Сообщить о коррупции»; размещается информация о муниципальных закупках - о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков.

Пользователи официального сайта могут получать информацию о приеме граждан должностными лицами, ознакомиться с регламентом работы Администрации района, Уставом муниципального образования «Белокалитвинский район», паспортом муниципального образования «Белокалитвинский район», нормативными правовыми актами Администрации Белокалитвинского района, и другой информацией о деятельности  Администрации района.
 
Информационные сообщения о наличии земельных участков, предназначенных для передачи на праве аренды гражданам и юридическим лицам, размещались в официальном приложении к общественно-политической газете «Перекресток» - «Муниципальный вестник».


Информационные сообщения о проведении торгов по продаже земельных участков или продаже права на заключение договоров аренды земельных участков и о результатах торгов размещались в общественно-политической газете «Перекресток», официальном приложении к общественно-политической газете «Перекресток» - «Муниципальный вестник» и на официальном сайте Администрации Белокалитвинского района www.adminbk.ru. 

Информация о проведении торгов на право заключения договоров аренды муниципального имущества (за исключением земельных участков) размещалась на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru.

Информационные сообщения о приватизации муниципального имущества  и об итогах его продажи в 2011 году размещалась  в официальном приложении к общественно-политической газете «Перекресток» - «Муниципальный вестник», а также на официальном сайте Администрации Белокалитвинского района  в сети «Интернет» www.adminbk.ru. 
 
В целях обеспечения возможности размещения физическими и юридическими лицами информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции на официальном сайте администрации района имеется раздел «Сообщить о коррупции», который представляет собой электронный почтовый ящик. 

 В целях реализации Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ, Областного Закона от 28.12.2010 №549-ЗС о создании в органах власти Ростовской области подписано Постановление от 11.11.2010 № 1062 «О создании МФЦ в Белокалитвинском районе». 02.09.2011 года в Белокалитвинском районе был открыт МАУ Белокалитвинского района «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее МФЦ), где сосредоточены все исполнительные органы государственных и муниципальных служб по предоставлению услуг в сфере регистрации недвижимого имущества и сделок с ним, а также в сфере социальной защиты населения и оказания поддержки малого и среднего бизнеса. МФЦ в Белокалитвинском районе с первого дня работы предоставляет услуги по новым технологиям с использованием электронного документооборота без участия «Заявителя» в получении справок и документов.
1.2. Запланированные, но недостигнутые результаты с указанием нереализованных или реализованных не в полной мере мероприятий

Мероприятия Программы исполнены в полном объёме, все запланированные в 2011 году результаты достигнуты.       

В течение финансового года по Программе не освоено 0,01 %, что составило 1,4 тыс.рублей. Из них:

0,6 тыс. рублей – по результатам закупок на приобретение комплекта аппаратуры для установки телефона «горячей линии» с автоматическим фиксированием телефонных звонков;

0,8 тыс. рублей – за счёт экономии  средств по заработной плате.

Общий процент выполнения Программы в 2011 году по освоению средств бюджета Белокалитвинского района составил 99,9%.

Раздел II. Меры по реализации Программы

2.1. Информация о внесённых в течение финансового года изменениях в Программу. 
В соответствии с постановлением Администрации Белокалитвинского района от 29.10.2010 № 1165 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой  программы «Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010 – 2013 годы» первоначально на создание МФЦ был предусмотрен объем финансирования из средств бюджета Белокалитвинского района в общей сумме 10 397,7 тыс. рублей. Но в связи с необходимостью проведения текущего ремонта здания МФЦ, замены электрической проводки, установки тревожной кнопки, камер видеонаблюдения, пожарной сигнализации, приобретения мебели, технического оснащения и программного обеспечения, благоустройства территории и другим, объем финансирования по программе из средств местного бюджета  был увеличен на 473,20 тыс. рублей
2.2. Сведения о выполнении  плана действий по привлечению средств областного бюджета на реализацию мероприятий Программы за отчетный финансовый год.


Привлечение средств областного бюджета на реализацию мероприятий  Программы в 2011 году не планировалось и не осуществлялось.

Раздел III. Оценка эффективности реализации Программы

3.1. Отчёт о реализации Программы за 2011 год, содержащий данные об освоении бюджетных ассигнований и иных средств на выполнение  мероприятий, приведён в приложении № 1 к настоящему отчёту.

Финансовые средства, освоенные в рамках Программы, израсходованы в соответствии с целями программных мероприятий. Сведения о нецелевом использовании средств не поступало.

Бюджетная эффективность Программы определяется как степень реализации расходных обязательств и составила в 2011 году 99,9%.

Дополнительные источники финансирования не привлекались, предложений об их привлечении или иных способах достижения программных целей не поступило. 

3.2. Информация об оценке эффективности реализации Программы за отчётный 2011-й финансовый год приведена в приложении № 2 к настоящему отчёту

Реализация мероприятий Программы способствовала в целом активизации работы по противодействию коррупции в Белокалитвинском  районе.

В результате реализации этих мероприятий прошли обучение в 2011 году на курсах по теме «Противодействие коррупции в органах государственного и муниципального  управления» 2 муниципальных служащих Белокалитвинского района или 200% от запланированного. 

В 2011 году 49 специалистов реализовывали мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных учреждениях (элективные, факультативные курсы, модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности), или 104,3 процента от запланированного.


Сохранён 100-процентный показатель доли обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности:


В учреждениях начального профессионального образования (от общего количества обучающихся);


В учреждениях среднего профессионального образования  (от общего количества обучающихся);

В общеобразовательных школах (от общего количества обучающихся III ступени).

Программы антикоррупционного просвещения и воспитания введены в (100 процентов) общеобразовательных учреждений района на третьей ступени обучения, в основном в форме модульного обучения в рамках предметов правовой направленности. 

Осуществлен мониторинг общественного мнения, в ходе которого было установлено, что доля опрошенных граждан, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в Белокалитвинском районе, снизилась по сравнению с показателем 2010 года с 27,0 до  24,3  процента, или на 2,7 процента. 

Доля граждан, удовлетворённых информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления Белокалитвинского района, возросла по сравнению с показателями 2010 года с 36,9% до 39,4% или 2,5 %.
Раздел VI. Дальнейшая реализация Программы.

4.1. Предложения по оптимизации бюджетных расходов на реализацию 

мероприятий Программы

Меры по сокращению финансирования Программы  могут привести к снижению эффективности мер по предупреждению и профилактике коррупции в Белокалитвинском районе и возникновению дополнительных предпосылок к проявлению коррупции.

В 2012-2013 годах продолжится  реализация мероприятий запланированных по Программе. Планируется  финансирование мероприятия связанного  с обеспечением работы  Многофункционального центра в Белокалитвинском районе.

Ожидается, что в результате реализации Программы будет создана эффективная система противодействия коррупции. 

Управляющий делами 






         Л.Г. Василенко

	
	Приложение № 1

к отчету о реализации

муниципальной долгосрочной целевой

программы «Противодействие

коррупции в Белокалитвинском районе на 2010-2013 годы» за  2011 год


ОТЧЕТ

 о реализации муниципальной долгосрочной целевой программы 

«Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010-2013 годы» 
 за 2011 год

(тыс.рублей)
	Наименование мероприятия
	Объём ассигнований в соответствии с постановлением Администрации Белокалитвинского района об утверждении Программы
	Объём ассигнований (тыс. рублей)
	Объём неосвоенных средств и причины их неосвоения  

(по источникам финансирования)

	
	
	Уточненный план ассигнований на 2011 год
	Исполнено (кассовые расходы)
	

	
	Всего
	Местный бюджет
	Всего
	Местный бюджет
	Всего
	Местный бюджет
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Всего по Программе
	11 871,70
	11 871,70
	11 871,70
	11 871,70
	11870,30
	11870,30
	1,40

	Приобретение комплекта аппаратуры для установки телефона «горячей линии» с автоматическим фиксированием телефонных звонков, расходных материалов, создание архива обращения
	37,70
	37,70
	37,70
	37,70
	37,10
	37,10
	0,6 тыс. рублей – по результатам закупок на приобретение комплекта аппаратуры для установки телефона «горячей линии» с автоматическим фиксированием телефонных звонков



	Создание Многофункционального центра (МФЦ)
	11834,0
	11834,0
	11834,0
	11834,0
	11833,20
	11833,20
	0,8 тыс. рублей – за счёт экономии  средств по заработной плате


Управляющий делами 






         Л.Г. Василенко

	
	Приложение № 2

к отчету о реализации

муниципальной долгосрочной   целевой
программы «Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010-2013 годы» за  2011 год


ИНФОРМАЦИЯ

об оценке эффективности реализации муниципальной долгосрочной целевой программы 

«Противодействие коррупции в Белокалитвинском районе на 2010-2013 годы»  
за 2011 год

	№ п/п
	Наименование показателей результативности
	Единицы измерения
	Ожидаемые значения целевых показателей, предусмотренные Программой
	Фактически достигнутые значения показателей

	
	
	
	Базовый показатель
	2011 год
	2011 год
	Отклонение от планового значения (процентов)

	1. 
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в Белокалитвинском районе
	процент
	27,0
	24,3  
	24,3
  (на 2,7 процента меньше базового показателя)
	0

	2.
	Количество муниципальных служащих Белокалитвинского района, прошедших обучение на семинарах и курсах по теме «Противодействие коррупции в органах государственного и муниципального управления»
	человек
	
	1
	2
	+100

	3.
	Количество специалистов, реализующих мероприятия антикоррупционного просвещения и воспитания в образовательных учреждениях (элективные, факультативные курсы, модули в рамках предметов, дисциплин правовой направленности)
	человек
	
	47
	49
	+4,3

	2.
	Доля обучающихся и воспитанников, прошедших обучение образовательным программам профилактической направленности: 

     –  учреждения начального профессионального образования
(от общего количества обучающихся)

     –  учреждения среднего профессионального образования 
(от общего количества студентов)

    –  общеобразовательные школы 
(от общего количества обучающихся  III ступени)
	человек
	
	100

100

100
	100

100

100
	0

0

0

	3.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления Белокалитвинского района
	процент
	36,9  
	39,4
	39,4
	0


Управляющий делами 





         Л.Г. Василенко


