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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «БЕЛОКАЛИТВИНСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕЛОКАЛИТВИНСКОГО РАЙОНА

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.02.2011



                № 190                                 г.  Белая Калитва

Об организации и проведении   муниципального конкурса «Лучший предприниматель Белокалитвинского района»   

Во исполнение мероприятий Муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства Белокалитвинского района на 2011-2013 годы, утвержденной постановлением Администрации Белокалитвинского района от 17 декабря 2009 года № 1684 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства Белокалитвинского района на 2011-2013 годы»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать конкурсную комиссию по отбору победителей среди участников муниципального конкурса «Лучший предприниматель Белокалитвинского района», в составе согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Положение об организации и проведении муниципального конкурса «Лучший предприниматель Белокалитвинского района», согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

3. Выделить денежные средства в рамках Муниципальной долгосрочной  целевой программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства Белокалитвинского района на 2011-2013 годы в сумме 39 935 рублей на проведение муниципального конкурса «Лучший предприниматель Белокалитвинского района», согласно сметы расходов (приложение № 3 к настоящему постановлению).

4. Главному бухгалтеру Администрации Белокалитвинского района Левченко С.М. обеспечить контроль за целевым использованием бюджетных средств, предусмотренных на организацию и проведение муниципального конкурса «Лучший предприниматель Белокалитвинского района». 

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия, подлежит опубликованию в общественно-политической газете «Перекресток» и размещению на официальном сайте Администрации района.

6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации  Белокалитвинского района по экономике А.И.Позднякова.

Глава района







А.П. Овчаров

Верно:

Управляющий делами                                                               А.С. Салюк

Приложение №1

к постановлению Администрации 

Белокалитвинского района

от 21 февраля 2011 г. .№ 190
Состав конкурсной комиссии 

по отбору победителей среди участников муниципального конкурса 

«Лучший предприниматель Белокалитвинского района»

		Поздняков

Алексей Иванович

	- заместитель главы Администрации района по экономике - председатель конкурсной комиссии.


		Кравченко

Татьяна Андреевна

	начальник отдела развития малого бизнеса, торговли, транспорта, связи Администрации района – заместитель председателя конкурсной комиссии.


		Зверева

Виктория Владимировна

	- специалист 1 категории отдела развития малого бизнеса, торговли, транспорта, связи Администрации района – секретарь конкурсной комиссии.


		Члены комиссии:
Левченко

Светлана Михайловна
	- начальник отдела - главный бухгалтер Администрации Белокалитвинского района                  


		Грицыхин

Василий Александрович

	- начальник отдела сельского хозяйства и продовольствия Администрации Белокалитвинского района 


		Дрожжина

Ирина Анатольевна

	- заместитель начальника МРИ ФНС России по Ростовской области № 22 (по согласованию)


		Власова

Ольга Александровна

	- руководитель Белокалитвинского отдела государственной статистики Федеральной службы статистики (по согласованию)


		Бойченко

Николай Григорьевич

	- депутат Собрания депутатов Белокалитвинского района          (по согласованию)



	            
	
	

	
	
	


Управляющий делами                                                                    А.С.Салюк

Приложение № 2

к постановлению Администрации
 Белокалитвинского района

от 21 февраля 2011 г. № 190
ПОЛОЖЕНИЕ

 ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО КОНКУРСА «ЛУЧШИЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ БЕЛОКАЛИТВИНСКОГО РАЙОНА»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Конкурс «Лучший предприниматель Белокалитвинского района» (далее - Конкурс) проводится среди субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных на территории Белокалитвинского района.

Конкурс проводится по следующим номинациям:

-
«Лучший предприниматель в сфере промышленности»;

-
«Лучший предприниматель в сфере сельского хозяйства»;

-
«Лучший предприниматель в сфере торговли»;

-
«Лучший предприниматель в сфере услуг»;

-
«Лучший предприниматель в социальной сфере».
-         «Молодой руководитель года»;

-         «Женщина-предприниматель года».

1.2. Настоящее положение определяет цель и задачи Конкурса, порядок его проведения, требования к участникам, формы заявки и анкеты на участие, критерии отбора участников, процедуру награждения победителей Конкурса.
2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

2.1. Цель - формирование у предпринимателей активной жизненной позиции, готовности к участию в экономической и общественной жизни района; 
2.2. Конкурс направлен на решение следующих задач:

· систематизацию и распространение опыта работы лучших субъектов малого  и среднего предпринимательства; 
· формирование позитивного общественного мнения и оценку малого и среднего предпринимательства; 
· вовлечение населения в процесс самореализации и занятости посредством осуществления самостоятельной предпринимательской деятельности; 
· привлечение к цивилизованному предпринимательству, производству новых товаров и услуг;
·  изучение состояния малого бизнеса в областях предпринимательской деятельности, вошедших в номинации конкурса;
· поощрение лучших предпринимателей Белокалитвинского района.
3. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ КОНКУРСА

3.1.
В Конкурсе могут принять участие малые и средние предприятия, индивидуальные предприниматели или главы крестьянских (фермерских) хозяйств, зарегистрированные на территории Белокалитвинского района, и отвечающие следующим требованиям:

· осуществляющие предпринимательскую деятельность не менее 2 лет;

·  не имеющие задолженности по налоговым поступлениям и иным платежам в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды;

· не имеющие задолженности по оплате труда работников и иным выплатам;

· обеспечившие в 2010 году выплату заработной платы работников не ниже величины прожиточного минимума. 

         3.2. Деятельность субъектов малого предпринимательства должна соответствовать одной из номинаций Конкурса, указанной в пункте 1.1. настоящего положения.
         3.3. Критериями оценки деятельности участников конкурса являются:

        - объем производства (работ, услуг);

        - общая сумма налоговых платежей в бюджеты всех уровней;


 - размер среднемесячной заработной платы работников;


 - создание новых рабочих мест;


 - привлечение инвестиций;


 - благотворительная и общественная деятельность, участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях.

4. УСЛОВИЯ ПОДАЧИ ЗАЯВОК

4.1.
Участники Конкурса подают в Администрацию Белокалитвинского района (отдел развития малого бизнеса, торговли, транспорта и связи) следующие документы:
- заявку на участие в муниципальном конкурсе «Лучший предприниматель Белокалитвинского района» (приложение №1) с указанием номинации согласно пункту 1.1. настоящего положения.
                  - копию свидетельства о государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя;


- копия свидетельства о постановке на учет юридического лица в налоговом органе;

                 - сведения о показателях финансово-хозяйственной деятельности, указанных в заявке;



- документы, подтверждающие отсутствие задолженности перед бюджетами всех уровней по уплате налогов, а также платежам во внебюджетные фонды, заверенные подписью руководителя (индивидуального предпринимателя);



- документы, подтверждающие благотворительную деятельность;



- документы, подтверждающие участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях (дипломы, грамоты, сертификаты и пр.).



4.2. Перечень документов, указанных в пункте 4.1. предоставляется участниками конкурса до 24 марта 2010 года.

5. КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ

5.1.
Конкурсная Комиссия рассматривает заявки участников и подводит итоги в срок до 31 марта 2011 года.
5.2.
Конкурсная Комиссия оценивает участников Конкурса на основе показателей, указанных в листе экспертной оценки (приложение № 2). Участники, набравшие наибольшее количество баллов, становятся победителями.

5.3.
При необходимости Конкурсная комиссия имеет право запрашивать у участников Конкурса дополнительную информацию для достоверности и объективности оценки хозяйственной деятельности участника конкурса.

5.4.
Комиссия правомочна принимать решения при наличии не менее 2/3 численного состава. При равном количестве голосов, мнение председателя комиссии является решающим.
6. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА

6.1.
В номинации «Лучший предприниматель  в сфере промышленности» рассматриваются заявки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих следующие виды деятельности:

- производство промышленной продукции;

- производство продовольственных товаров;

- обрабатывающее производство;

- строительство, ремонт, реставрация, архитектура;

- ремесленничество и народные промыслы.

6.2. В номинации «Лучший предприниматель в сфере сельского хозяйства» рассматриваются заявки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих следующие виды деятельности:

- производство сельскохозяйственной продукции;

- переработка сельскохозяйственной продукции;

- охота и лесное хозяйство;

- рыболовство, рыбоводство.

6.3. В номинации «Лучший предприниматель в сфере торговли» рассматриваются заявки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих следующие виды деятельности:

- оптовая торговля продовольственной и непродовольственной продукцией;

- розничная торговля продовольственной и непродовольственной продукцией.

6.4. В номинации «Лучший предприниматель в сфере услуг» рассматриваются заявки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих следующие виды деятельности:

- бытовые услуги;

- транспорт и связь;

- жилищно-коммунальные услуги, городское хозяйство, экология;

- информационно-консалтинговые услуги (обучение, маркетинг, аудит, консалтинг, бухгалтерский учет, правовое обеспечение и др.);

- издательская деятельность, полиграфические услуги, реклама;

- финансовая деятельность;

-  операции с недвижимым имуществом, аренда.

6.5. В номинации «Лучший предприниматель в социальной сфере» рассматриваются заявки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих следующие виды деятельности:

- культура;

- спорт, туризм;

- образование;

- здравоохранение. 
6.6. В номинациях «Молодой руководитель года» (возраст участников до 30 лет) рассматриваются заявки предприятий всех отраслей экономики, кроме следующих субъектов малого и среднего предпринимательства:

являющихся кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

6.7. В номинации «Женщина-предприниматель года» рассматриваются заявки предприятий всех отраслей экономики, кроме следующих субъектов малого и среднего предпринимательства:

являющихся кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами.

7. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

7.1. Победители Конкурса награждаются дипломами главы Белокалитвинского района и ценными призами.

7.2.Участники Конкурса награждаются грамотами главы Белокалитвинского района и ценными призами.
7.3. Награждение победителей и участников Конкурса по решению конкурсной комиссии проводится  в торжественной обстановке на мероприятии, проводимом Администрацией Белокалитвинского района.

Приложение № 1

к положению об организации 
и проведении муниципального конкурса

«Лучший предприниматель Белокалитвинского района»

ЗАЯВКА

на участие в муниципальном конкурсе

 «Лучший предприниматель Белокалитвинского района»

Полное наименование организации (ИП)_________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

Руководитель _____________________________________________________________________

(Ф.И.О., должность)

Дата рождения ______________, стаж работы в организации _________________

Город/район __________________________________________________________

Сфера деятельности ___________________________________________________

_____________________________________________________________________

(краткое описание выпускаемой продукции (товара, услуги)

Количество работников ________________ (чел.)

Фактический адрес осуществления деятельности (индекс) ___________________

_____________________________________________________________________

Тел.:_________________ Факс.:________________ E-mail ____________________

Укажите номинацию (только одну), в которой участвуете:

· «Лучший предприниматель в сфере промышленности»;

· «Лучший предприниматель в сфере сельского хозяйства»;

· «Лучший предприниматель в сфере торговли»;

· «Лучший предприниматель в сфере услуг»; 

· «Лучший предприниматель в социальной сфере»;

· «Молодой руководитель года»;

·  «Женщина-предприниматель года».

Основные показатели

   Таблица 1

	№ п/п
	Наименование показателей
	Отчетный период,  2009 год
	Отчетный период, 2010 год
	Темп 

роста

(%)


	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Объем производства (работ, услуг) (тыс. рублей)
	
	
	

	2.
	Общая сумма налоговых платежей в бюджеты всех уровней (тыс. рублей)
	
	
	

	3.
	Размер среднемесячной заработной платы работников (рублей)
	
	
	


                          Основные показатели

                                                                                      Таблица 2

	№ п/п
	Наименование показателей
	Всего за 2010 год


	1.
	Количество созданных рабочих мест (единиц)
	

	2.
	Привлечение инвестиций (тыс. рублей)
	


                                     Дополнительные показатели

                                                                                                    

              Таблица 3

	№ п/п
	Наименование показателей
	Наличие
	Отсутствие

	1.
	Наличие наградных документов (личные и предприятия, перечислить и приложить копии)
	
	

	2.
	Участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях (перечислить выставки, если есть дипломы участника приложить копии)
	
	

	3.
	Благотворительная деятельность 

(перечислить, приложить отзывы)
	
	

	4.
	Общественная деятельность (название организации, членом которой являетесь)
	
	


Личная подпись ____________________ «______» _____________ 2011 г.

М.П. 

Приложение № 2
к положению об организации 

и проведении муниципального конкурса
«Лучший предприниматель Белокалитвинского района»

ЛИСТ 

экспертных оценок

Основные показатели: 

объем производства (работ, услуг);

общая сумма налоговых платежей в бюджеты всех уровней;

размер среднемесячной заработной платы работников – оцениваются по    
процентному показателю темпа роста:

ниже 100 процентов         – -1 балл;

равен 100 процентам         – 0 баллов;

от 100 до 115 процентов   – 1 балл;

от 116 до 130 процентов   – 2 балла;

от 131 до 150 процентов   – 3 балла;

от 151 до 175 процентов   – 4 балла;

более 176 процентов         – 5 баллов;

показатель – создание новых рабочих мест – оценивается:

не создано


  – 0 баллов;

создано до 10 мест
             – 1 балл;

создано свыше 10 мест     – 2 балла;

показатель – привлечение инвестиций – оценивается:

не привлечено                    – 0 баллов;

привлечено                         – 1 балл.

Дополнительные показатели оцениваются:

наличие наградных документов:


отсутствие

              – 0 баллов;

наличие

              – 1 балл;

участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях: 

неучастие
                        – 0 баллов

участие
                        – 1 балл;

благотворительная деятельность: 

отсутствие

              – 0 баллов;

наличие

              – 1 балл;

общественная деятельность: 


отсутствие

              – 0 баллов;

наличие

              – 1 балл.


Управляющий делами                                                                А.С. Салюк
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